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REN Z E Risonanze Magnetiche di Metallo Proteine

RILEVAZIONE TRIMESTRALE SULLE PERCENTUALI DI ASSENZA E PRESENZA DEI DIPENDENTI DEL
C.I.R.M.M.P.

II° TRIMESTRE 2026

Personale tecnico/amministrativo

Numero persone % di presenza % di assenza
Tempo Indeterminato 6 87,12 12,88
Tempo determinato 0

Personale segreteria/Project manager

Numero persone % di presenza % di assenza
Tempo Indeterminato 2 79,97 20,03
Tempo determinato 0

Personale addetto alla ricerca

o Numero persone % di presenza % di assenza

Tempo Indeterminato 2 92,51 7,49
Tempo determinato 0 0,00 0,00

MEDIA TASSO DI ASSENZA
Numero persone % di presenza % di assenza

II° trimestre anno 2026 10 87,05 12,95

* % COMPLESSIVA DELLE ORE DI ASSENZA (sono ricomprese tutte le ore di assenza a qualsiasi titolo: per ferie, permessi, aspettativa,

congedo matern. obbligatorio, lutto ecc.)

La percentuale delle assenze é individuata rapportando il numero delle ore di assenza complessive al

numero delle ore lavorative annuali, moltiplicato per 100
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